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UCHWALA NR XXXIV/935/17
RADY MIASTA SZCZECIN

z dnia 17 pazdziernika 2017 r.

w sprawie utworzenia jednostki budzetowej pod nazwg ,,Szczecinskie Centrum Profilaktyki Uzaleznien”
w Szczecinie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1875) w zwiagzku z art. 39 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. 0 wychowaniu w trzezwos$ci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2016 r. poz. 487 i z 2015 r. poz. 1893) oraz art. 111 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1769, 38, 1292, 1310, 1428) i art. 11 ust. 1 ustawy
z dnia z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1870, 1984 i 2260 oraz z 2017 r.
poz. 60, 191, 659, 933, 935, 1089, 1475, 1529 i 1537); Rada Miasta Szczecin uchwala, co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 stycznia 2018 r. tworzy si¢ Szczecinskie Centrum Profilaktyki Uzaleznien w Szczecinie,
zwane dalej Centrum.

§ 2. Centrum jest jednostka organizacyjng Gminy Miasto Szczecin nieposiadajaca osobowosci prawnej,
prowadzona w formie jednostki budzetowe;.

§ 3. Zadaniem Centrum jest w szczeg6lnosci §wiadczenie pomocy osobom uzaleznionym i zagrozonym
uzaleznieniem, udzielanie pomocy i wsparcia rodzinom, w ktorych wystepuja problemy uzaleznien, koordyno-
wanie dzialan zwiazanych z opieka oraz niesieniem pomocy osobom uzaleznionym lub bezdomnym oraz pro-
wadzenie profilaktycznej dziatalno$ci informacyjnej, edukacyjnej i szkoleniowej w zakresie problematyki uza-
leznien, bezdomno$ci oraz przemocy domowe;j.

§ 4. Do zadan Centrum nalezy takze wykonywanie zadan izby wytrzezwien.

§ 5. Statut Centrum otrzymuje brzmienie jak w zataczniku do uchwaty.

§ 6. Majatek jednostki budzetowej pod nazwa ,,Miejska Izba Wytrzezwien” w Szczecinie z dniem 1 stycz-
nia 2018 r. staje si¢ majatkiem Centrum.

§ 7. Zobowiazania i naleznosci jednostki budzetowej pod nazwg ,,Miejska Izba Wytrzezwien” w Szczecinie
z dniem 1 stycznia 2018 r. staja si¢ zobowigzaniami i nalezno$ciami Centrum.

§ 8. Pracownicy jednostki budzetowej pod nazwa ,,Miejska Izba Wytrzezwien” w Szczecinie z dniem 1 stycz-
nia 2018 r. staja si¢ pracownikami Centrum.

§ 9. Z dniem 1 stycznia 2018 r. traci moc uchwata Nr XXX/596/04 Rady Miasta Szczecin z dnia 14 grudnia
2004 r. w sprawie przeksztatcenia zaktadu budzetowego pod nazwg ,,Miejska Izba Wytrzezwien” w jednostke
budzetowa pod nazwa ,,Miejska Izba Wytrzezwien” oraz przyjecia Statutu ,,Miejskiej Izby Wytrzezwien” (zm.
uchwata Nr XLI11/821/05 Rady Miasta Szczecin z dnia 27 wrzes$nia 2005 r. i uchwata Nr X/192/15 Rady Mia-
sta Szczecin z dnia 28 lipca 2015 .).

§ 10. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Szczecin.
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§ 11. Uchwata wchodzi w zycie po ogtoszeniu W Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Zachodniopomor-
skiego z dniem 1 stycznia 2018 r.

Wiceprzewodniczgcy Rady Miasta Szczecin

Tomasz Hinc
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Zatgcznik do uchwaty Nr XXXIV/935/17
Rady Miasta Szczecin
z dnia 17 pazdziernika 2017 r.

Statut
Szczecinskiego Centrum Profilaktyki Uzaleznien

Rozdzial 1
Podstawa prawna dzialania

§ 1. Szczecinskie Centrum Profilaktyki Uzaleznien w Szczecinie w szczeg6lnosci dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446 z p6zn. zm.);

2) ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. 0 wychowaniu W trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
(Dz. U. z 2016 r. poz. 487 z p6zn. zm.);

3) ustawy z 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902 z p6zn. zm.);

4) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. 0 rachunkowosci (Dz. U. z 2016 r. poz. 1047 z p6zn. zm.);

5) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1870 z p6zn. zm.);

6) ustawy z dnia 11 marca 2014 r. 0 podatku od towaréw i ustug (Dz. U. z 2017 r. poz. 1221 z p6zn. zm.);

7) ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 2164 z p6zn. zm.);

8) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1257
Z pdzn. zm.);

9) ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. 0 postgpowaniu egzekucyjnym w administracji (Dz. U. z 2017 r. poz. 1201
Z pdzn. zm.);

10) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015 r. poz. 1390 z p6zn.
zm.);

11) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2017 r. poz. 783 z p6zn. zm.);

12) rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 8 grudnia 2014 r. w sprawie izb wytrzezwien i placowek wskaza-
nych lub utworzonych przez jednostk¢ samorzadu terytorialnego (Dz. U. poz. 1850);

13) rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 16 maja 2017 r. w sprawie standar-
dow noclegowni, schronisk dla 0sob bezdomnych i ogrzewalni (Dz. U. poz. 953);

14) niniejszego Statutu.

Rozdzial 2
Postanowienia ogélne

§ 2. 1. Szczecinskie Centrum Profilaktyki Uzaleznien w Szczecinie (SCPU) - zwane dalej Centrum, jest
wyodregbniong jednostkg organizacyjng Gminy Miasto Szczecin nieposiadajgcg osobowosci prawnej, prowa-
dzong w formie jednostki budzetowej W rozumieniu przepisow ustawy 0 finansach publicznych.

2. Siedziba Centrum miesci si¢ W Szczecinie przy ul. J. H. Dabrowskiego 22-23.

Rozdzial 3
Przedmiot i zakres dzialania Centrum

§ 3. 1. Do zadan Centrum w szczegdlno$ci nalezy:
1) swiadczenie pomocy osobom uzaleznionym i zagrozonym uzaleznieniem - W tym: pomocy terapeutycznej,
psychologicznej i prawnej;
2) koordynowanie dziatan zwigzanych z opieka oraz niesieniem pomocy osobom uzaleznionym lub bezdomnym;
3) udzielanie pomocy i wsparcia rodzinom, w ktorych wystgpuja problemy uzaleznien;

4) prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej, edukacyjnej oraz szkoleniowej w zakresie proble-
matyki uzaleznien, bezdomnosci oraz przemocy domowej;

5) udzielanie porad i informacji telefonicznych, dotyczacych probleméw zwigzanych z bezdomnoscia, uzalez-
nieniami, wspotuzaleznieniem i przemoca;

6) promowanie zdrowia i zdrowego stylu zycia - w tym prowadzenie warsztatow, konferencji, szkolen i spotkan;
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7) podejmowanie inicjatyw na rzecz podnoszenia $wiadomosci spotecznosci lokalnej dotyczacej uzaleznien,
bezdomnosci oraz przemocy W rodzinie;

8) prowadzenie punktéw konsultacyjnych;
9) wsparcie innych jednostek organizacyjnych Gminy Miasto Szczecin w zakresie profilaktyki uzaleznien;

10) wspotpraca z sadami w zakresie wykonywania w Centrum prac spotecznie uzytecznych przez osoby ska-
zane prawomocnym wyrokiem sadu;

11) prowadzenie postgpowan windykacyjnych;

12) wspotpraca z Gminng Komisjg Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych;
13) prowadzenie pomocy terapeutycznej dla osob korzystajacych z Centrum;
14) prowadzenie szkolen dla 0so6b zajmujacych si¢ osobami uzaleznionymi.

2. Centrum wykonuje takze inne zadania okreslone uchwatami Rady Miasta Szczecin i zarzadzeniami Pre-
zydenta Miasta Szczecin oraz zadania wynikajace z zawartych porozumien.

3. W ramach opieki nad osobami nietrzezwymi do zadan Centrum W szczegdlnosci nalezy:

1) izolowanie 0s6b W stanie nietrzezwosci oraz zapewnienie im odpowiednich warunkow pozwalajacych na
bezpieczne trzezwienie i powrot do normalnego stanu fizycznego i psychicznego;

2) udzielanie osobom w stanie nietrzezwos$ci podstawowej pomocy medycznej oraz pierwszej pomocy;

3) informowanie 0sob przyjetych do Centrum 0 szkodliwo$ci naduzywania alkoholu, narkotykow, srodkow
psychotropowych i innych substancji szkodliwych oraz motywowanie do podjecia leczenia odwykowego;

4) wspotpraca z innymi instytucjami i organizacjami, ktorych dziatalno$¢ ma na celu przeciwdziatanie pro-
blemom alkoholowym i ich skutkom;

5) prowadzenie punktu konsultacyjnego dla osob zagrozonych uzaleznieniem oraz dla ich rodzin;

6) mozliwo$¢ przeprowadzenia przez mieszkancoéw Szczecina badan na zawarto$¢ alkoholu w organizmie.
4. Zakres pomocy $wiadczonej przez Centrum W ramach opieki nad osobami bezdomnymi to:

1) zapewnienie gorgcego napoju;

2) umozliwienie wymiany odziezy lub jej dezynfekcj¢ i dezynsekcje;

3) mozliwo$¢ przeprowadzenia podstawowych zabiegow higienicznych;

4) udzielenie schronienia;

5) przeprowadzanie indywidualnych rozméw z osobami bezdomnymi (pomoc, wsparcie).
§ 4. W celu realizacji swoich zadan Centrum wspoétpracuje w szczegolnosci z:

1) podmiotami prowadzacymi leczenie odwykowe;

2) organami Policji i wymiaru sprawiedliwosci, Strazg Miejska, Wojewodzka Stacja Pogotowia Ratunkowego;

3) innymi jednostkami organizacyjnymi Gminy Miasto Szczecin (w szczegdlnosci Miejskim Osrodkiem Po-
mocy Rodzinie);

4) z whasciwymi gminnymi komisjami rozwigzywania problemow alkoholowych, z organizacjami spotecz-
nymi, pozarzadowymi oraz z innymi instytucjami i organizacjami, ktorych dziatalno$¢ ma na celu przeciw-
dziatanie wykluczeniu spotecznemu, uzaleznieniom, bezdomnosci i przemocy oraz ich skutkom.

Rozdzial 4
Organizacja i zarzadzanie Centrum

§ 5. 1. Pracg Centrum kieruje Dyrektor i reprezentuje je na zewnatrz.

2. W razie nieobecno$ci Dyrektora zadania zwigzane z biezgca dzialalnos$cig Centrum wykonuje osoba
wskazana przez Dyrektora.

3. Stosunek pracy z Dyrektorem Centrum nawigzuje i rozwigzuje Prezydent Miasta Szczecin.

4. Dyrektor dziata na podstawie upowaznien udzielonych przez Prezydenta Miasta Szczecin i ponosi odpo-
wiedzialnos¢ za catoksztatt funkcjonowania jednostki.

5. Do dokonywania czynnosci prawnych przekraczajacych zakres udzielonego pelnomocnictwa wymagane
jest odrgbne pelnomocnictwo Prezydenta Miasta Szczecin.

6. Dyrektor Centrum jest uprawniony do nawigzywania stosunku pracy i dokonywania czynnosci praco-
dawcy w stosunku do os6b zatrudnionych w jednostce.
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7. Dyrektor Centrum odpowiada za organizacje i nalezyte funkcjonowanie kontroli zarzadczej oraz sprawu-
je bezposredni nadzor nad skutecznos$cig jej dziatania.

§ 6. 1. Strukture i schemat organizacyjny, zasady dziatania i tryb pracy Centrum oraz wykaz zadan realizo-
wanych przez komorki organizacyjne okresla regulamin organizacyjny Centrum opracowany przez Dyrektora,
zatwierdzony przez Prezydenta Miasta Szczecin.

2. Dyrektor kieruje Centrum poprzez wydawanie zarzadzen w sprawach organizacji i funkcjonowania Centrum.

Rozdzial 5
Majatek i finanse Centrum

§ 7. 1. Centrum prowadzi samodzielna gospodarke finansowa W ramach posiadanych $rodkéw budzetowych.
2. Dyrektor zarzadza mieniem Centrum.

3. Gospodarka finansowa prowadzona jest na zasadach okreslonych w szczegdlnosci W przepisach dotycza-
cych finanséw publicznych, rachunkowosci oraz podatku od towaréw i ustug.

4. Dziatalno$¢ Centrum jest finansowana z budzetu Miasta.
5. Podstawg gospodarki finansowej Centrum jest roczny plan dochodéw i wydatkow

- plan finansowy sporzadzony przez Dyrektora Centrum na podstawie uchwaty budzetowej Rady Miasta
Szczecin.

6. Dyrektor Centrum jest dysponentem rachunkow rozliczeniowych i gospodaruje zgromadzonymi na nich
srodkami zgodnie z obowigzujacymi W tym zakresie przepisami prawa.

§ 8. 1. Pobyt 0s6b nietrzezwych W ramach izolowania 0s6b nietrzezwych w Centrum jest odptatny.
2. Odptatnos¢ za przedmiotowy pobyt ustala Rada Miasta Szczecin W drodze uchwaty.

3. Centrum moze $wiadczy¢ ustugi na rzecz innych gmin, ktére wyrazajg zgod¢ na wspotfinansowanie
$wiadczonych ustug w ramach zawartych porozumien.

Rozdzial 6
Nadzor i kontrola

§ 9. 1. Kontrole wewnetrzng w Centrum sprawuje Dyrektor.
2. Kontrole finansowg W Centrum sprawuje Dyrektor oraz Gtéwny Ksiegowy.

3. Nadzor merytoryczny nad dziatalnoécig Centrum sprawuje Prezydent Miasta Szczecin za posrednictwem
Zastepcy Prezydenta Miasta oraz jednostki organizacyjnej Urzgdu Miasta Szczecin wlasciwej do spraw spo-
lecznych.

Rozdzial 7
Postanowienia koncowe

§ 10. Wszelkie zmiany Statutu sg dokonywane W trybie przewidzianym do jego uchwalenia.

§ 11. W sprawach nieuregulowanych Statutem zastosowanie maja wlasciwe przepisy prawa.
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